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JE  VOTE

LES 18 ET 19 OCTOBRE
POUR LE CONSEIL DE FACULTÉ DE SANTÉ

Edan MALLET
Médecine

Héloïs HERRMANN
Maïeutique

Ragy BOURRY
Médecine

Adele ETIEMBLE 
Kinésithérapie

Victor SIURANA
Médecine

Louise KREBS
Médecine

Simon POUZET
Médecine

Héloïse VANCASSEL 
Maïeutique

Maxime MARCOIN
Kinésithérapie

Léonore KESLER
Médecine

Raphaël ROBINET
Médecine

Sophie HEULLE
Orthophonie

Juliette MOUILLON 
Soins infirmiers
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NOTRE PROGRAMME

© Mise en page : Mélodie TRAN
THUAN, étudiante en maïeutique 

Défendre la revalorisation des
revenus des étudiant.e.s en santé.
Défendre le maintien des bourses
durant l’été. 
Développer l’accès aux cantines
dans tous les terrains de stage
Mettre à disposition un guide
d’accès aux aides sociales et aux
initiatives solidaires.

Lutte contre la
précarité

Sensibilisation à la
représentation étudiante

Suivre les modifications nationales
de la réforme de l’entrée dans les
études de santé (R1C) et
l’application dans notre université.
Travailler avec le tutorat pour
l'orientation des étudiant.e.s en
PASS et en L.AS
Travailler avec le département
d'enseignement de relation de
soin sur la thématique des
discriminations et des violences
associées aux soins.

Vulgariser et faciliter l’accès à
l’information sur l’actualité en
santé et les politiques de santé
sans prise de position (amphi,
postes réguliers sur les réseaux,
liens vers les sources officielles
ou journalistiques)
Recueillir le plus possible l’avis
des étudiant.e.s sur les prises de
position en conseil de faculté

Réaménager des espaces de
repas et détente 
Continuer le projet
d’aménagement d’une
restauration universitaire à la fac.
Installer davantage de prises
électriques dans les salles de
travail et amphithéâtres.
Défendre le droit des associations
domiciliées à la fac à avoir leur
propre local étudiant.

Aménagement de la facultéPédagogie

Défendre les étudiant.e.s : les accompagner en cas de problème
administratif, harcèlement en stage, non-respect de leurs droits. 
Créer une adresse mail dédiée au recueil des témoignages étudiants sur les
discriminations en stage, gérée par les élu.e.s étudiant.e.s afin de pouvoir
alerter sur les situation de discrimination en stage en garantissant
l’anonymat des étudiant.e.s.
Informer sur les possibilités de consultations avec un psychologue à la fac
et rajouter du temps de consultation.
S’assurer du respect du droit des étudiant.e.s avec une attention particulière
sur les heures supplémentaires en stage.
Continuer le chantier de rénovation des chambres de gardes délabrées.
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Défense des droits et de la santé des étudiant.e.s


